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LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA Y  SU INTEGRACIÓN CON EL  

GOBIERNO CORPORATIVO 
 

¿CONOCES EL IMPACTO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y SU IMPACTO FINANCIERO? 

¿CONOCES LA INTERRELACIÓN DE LA RESPONSABILIDAD CORPORATIVA Y EL GOBIERNO CORPORATIVO? 
¿EVALÚAS EL IMPACTO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y LA SUSTENTABILIDAD? 

 
 
OBJETIVO: 
El participante obtendrá las herramientas para Implementar y Desarrollar el manejo de la  
Responsabilidad y como se integra al Gobierno Corporativo. 

 
DIRIGIDO A:  
Consejeros y Miembros del Comitê de Auditoría Gerentes de Auditoria Interna y Externa, Contralores, 
Supervisores de Auditoria Interna y Externa, Auditores Internos y Externos ,Consultores y todos  los 
interesados en el Área. 

 
DURACIÓN: 
 10 HORAS 
 
 

REQUERIMIENTOS: 
*Laptop e Internet 
 

INCLUYE:  
*  CD del material del Seminario-Taller 
* Reconocimiento con Validez EPC 

 

CONTENIDO 
 

1. Introducción 
2. Qué es la responsabilidad social corporativa (RSC) 
3. Dimensiones y Elementos de la RSC. 
4. La Integración de valores éticos y el entorno interno y externo de la RSC. 
5. La RSC y su Integración con el gobierno corporativo 
6. Aplicación de las RSC a la empresa (guía integral) 
7. Beneficios de la RSC 
8. La RSC el enfoque empresarial , como fomentarla. 
9. El centro empresarial de inversión social (CEDIS) 
10. Metodología: ética empresarial, ambiente laboral, mercado responsable, medio ambiente, 

desarrollo  de la comunidad 
11. La Responsabilidad Social Corporativa y el Incremento en el patrimonio de los accionistas 
12. El impacto de la Responsabilidad Social y la Sustentabilidad. 
13. Conclusiones  
14. Bibliografía 

 


